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1. OBJETO

Esta politica elaborada por el Ayuntamiento de Los Barrios pretende definir y garantizar los medios de
sensibilizacién del personal a través de jornadas formativas propias sobre privacidad y seguridad de la
informacion.

2. ALCANCE

Esta politica se aplica al programa de formacion y sensibilizacion de la organizacion cuando sea
relevante para el RGPD, la LOPD-GDD vy la seguridad de la informacidn, el cumplimiento del RGPD, la
LOPD-GDD vy otros asuntos relacionados con la proteccion de la informacién y la privacidad.

3. RESPONSABILIDADES

El Delegado de Proteccion de Datos (DPD en adelante) es el propietario de este documento vy
responsable de garantizar su aprobacion y revisidn a la vista de los requisitos indicados anteriormente.

4. DESARROLLO
4.1. POLITICA DE FORMACION, SENSIBILIZACION Y COMUNICACION

El DPD asigna responsabilidades en materia de gestién de proteccién de datos a su personal dentro de
su politica de proteccién de datos. Por lo tanto, el DPD ha de asegurar que la gestién diaria de las tareas
en las que se gestionan datos de caracter personal conlleva responsabilidad para aquellas personas que
acceden de modo frecuente a datos personales y que deben realizarlos de acuerdo a las medidas
técnicas y organizativas dispuestas por el Ayuntamiento de Los Barrios. Ademds, deben conocer sus
obligaciones legales en esta materia y saber gestionar adecuadamente los riesgos. Para eso el DPD se
asegurard de que su personal y las personas con acceso frecuente a esta informacién tengan acceso a la
informacidn relevante en materia de RGPD, LOPD-GDD y seguridad de la informacidn. El DPD mantendra
un listado de cuerpos relevantes en materia de proteccion de datos que ofrezcan consulta e informacion
relevante en esta materia, siendo los principales:

- Incibe.
- Centro Criptoldgico Nacional.
- Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

El DPD se asegurarad de mantener la informacién debidamente actualizada y comunicada al personal
implicado en materia de privacidad, seguridad de la informacién y proteccion de la informacién y
privacidad.

El personal del Ayuntamiento de Los Barrios dispondra de los cursos y material de formacion necesarios
para gestionar y procesar la informacién de modo adecuado y realizar los procedimientos en esta
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materia de acuerdo a las politicas, procedimientos y normativa interna en materia de privacidad,
seguridad de la informacidn y proteccién de la informacidn y privacidad.

Dicha formacidn incluird los distintos roles, procedimientos y responsabilidades dentro del personal, con
especial hincapié en los procedimientos de comunicacion de brechas de seguridad y/o privacidad.

El personal recibira formacion especifica dentro de los procedimientos de atencion de quejas y derechos
de los interesados en materia de proteccion de datos y su procesado.

5. REGISTROS/ANEXOS

* RG.PD-01_PO.PD-02 Registro de Accion Formativa.
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